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~Der Markt braucht den Staat*

Rund 120 Experten aus der ganzen Welt diskutierten tiber fairen Handel - Kieler Forscher zieht Bilanz

| Zwei Tage haben in Kiel 120 Ex-

| perten aus dem In- und Ausland
. im Rahmen des Global Econo-

. internationale
| diskutiert. Der Markt allein wird

mic Symposium (GES)-tber die
Arbeitsteilung

die Welt nicht gerechter ma-
chen, sagt Prof. Holger Gérg,
Leiter des Kiel Centre fiir Globa-
lisation.

Zwei Konferenzen zur Globali-
sierung - was ist dabei heraus-
gekommen?

Holger Gérg: Vor allem ging

- esumdie Frage, wie man auch
' kleine Unternehmen in Ent-

wicklungsléndern in globale
Wertschépfungsketten ein-
binden kann - und zwar so,
dass nicht nur die Unterneh-
men profitieren, sondern auch

. deren Beschaftigte. Wir ap-

. pellieren fiir Standards in Sa-

chen  Arbeitsbedingungen
und - Umweltschutz. Unter-
nehmen, die diese nicht ein-
halten, durfen als Zulieferer
gar nicht in Frage kommen,

Wie wollen Sie das durch-
setzen?

Zum einen koénnen private
Akteure und Organisationen
solche Standards voranbrin-

| gen. Immer mehr Unterneh-

men geben Lieferanten heute

' schon Standards zur Nachhal-

tigkeit vor. Der Druck von
Konsumenten spielt eine gro-
Be Rolle, Wir brauchen aber

VY Versagt hat die
Globalisierung vor al-
lem bei der Einbindung
Afrikas in die weltweite
Arbeitsteilung.

Prof. Holger Gérg,
Centre filr Globalisation, Kiel

auch stringentes Regierungs-
handeln, vor allem eine inter-
nationale Vereinbarung tiber
Standards, die bei Verhand-
lungen iiber Freihandelsab-
kommen dabei sein miissen.
Nachhaltigkeit spielt bei ak-
tuellen Vereinbarungen wie
TTIP eine viel zu geringe Rol-
le.

An welche Standards denken
Sie?

Abschaffung von Sklavenar-
beit, das Aus fir Kinderarbeit,
eine faire Bezahlung, Gleich-
behandlung von Maénnern
und Frauen, ‘Schutz der Ge-
sundheit - das sind nur einige
Punkte.

Wie soll das funktionieren,
solange Konsumenten auf
T-Shirts fiir 4,99 Euro stehen?
Das ist ein zentraler Aspekt.
Allerdings muss man festhal-
ten, dass Druck von Konsu-
menten nur ein Grund dafiir
ist, dass Unternehmen auf
Nachhaltigkeit achten. Auch

das Dréngen von Regierun-
gen und Nicht-Regierungsor-
ganisationen zeigt Wirkung.
Und vergessen wir nicht: Es
gibt durchaus starke Beispiele
von Unternehmen,; die sich
wirklich fiir das Land interes-
sieren, in dem sie investieren.

Zum Beispiel?

Hier spielen ,Diaspora Inves-
titionen" eine groBe Rolle, al-
so Investitionen von FEmi-
granten, die in ihrem alten
Heimatland investieren und
dort die Entwicklung voran-
treiben. Wir haben auf den
Konferenzen auch das Bei-
spiel eines taiwanesischen In-
vestors gehort, der vor 40 Jah-
ren aus altruistischen Motiven
damit anfing, in Vietnam zu
investieren und damit maB-
geblich zum nachhaltigen
Wachstum beigetragen hat.

Kénnen Marktkréfte die Globa-
lisierung gerechter machen?

Dazu haben wir heute sicher
zu wenig altruistische Unter-

nehmer und Konsumenten,
die sich nicht nur fiir Nachhal-
tigkeit aussprechen, sondern
auch ihre Kaufentscheidung
danach ausrichten. Der Markt
braucht den Staat als Korrek-
tiv. Eine staatliche Aufgabe
besteht auch darin, Transpa-
renz zu schaffen und dem Ver-
braucher zu verdeutlichen,
warum es sinnvoll sein kénn-
te, fiir ein nachhaltig herge-
stelltes T-Shirt ein paar Euro
mehr auszugeben,

Wo hat die Globalisierung gut
funktioniert, wo versagt?
Weitgehend Konsens ist, dass
die Globalisierung den Wohl-
stand in den entwickelten
Staaten erhoht hat, Doch auch
hier wurden {iber Jahre
gravierende Fehlentwicklun-
gen unter den Teppich ge-
kehrt — zum Beispiel, was die
unfaire Verteilung von Ge-
winnen aus der Globalisie-
rung angeht. Versagt hat die
Globalisierung aus verschie-
denen Griinden vor allem bei

der Einbindung Afrikas in die
weltweite Arbeitsteilung.

Wie lange wird es dauern, bis
Globalisierung nicht mehr zu
einem erheblichen Teil auf der
Ausbeutung von Natur und
Menschen basiert?

Das héngt von vielen Fakto-
ren ab. Wie schnell lernen wir,
dass lokales Handeln globale
Konsequenzen hat? Wie
schnell lassen sich soziale und
tkologische Standards durch-
setzen? Gewiss wird die Digi-
talisierung helfen, bestimmte
Missstdnde zu beenden. Ma-
rode Fabriken, in denen Men-
schen sterben, wird es in vie-
len Industrien in zehn, 15 Jah-
ren wohl nicht mehr geben,
weil bis dahin Roboter stérker
die Produktion tibernehmen,
Insgesamt diirften sich in die-
sem Zeitraum Sozial- und Ar-
beitsbedingungen  deutlich
verbessern. Ermiidende Rou-
tinearbeit wird es weniger ge-
ben. Dafiirmehr Jobs fiir krea-
tive und mit sozialer Kompe-
tenz ausgestattete Menschen.

Keine beruhigende Perspekti-
ve fiir Millionen von Textil-
arbeiterinnen und -Arbeiter.
Das ist eine riesige Herausfor-
derung fiir die Bildungssyste-
me in Entwicklungslandern.
Hier miissen die Industrie-
staaten Unterstiitzung leisten.
Interview; Ulrich Metschies
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